Christliches Sozialwerk’

Padagogische Fachkraft im Friihforderbereich (m/w/d) — Dresden
Bewerbungsfrist: 06.03.2026

Das CSW-Christliches Sozialwerk gemeinniitzige GmbH ist ein im Bistum Dresden-MeiRen ansassiges Unternehmen,
das Einrichtungen und Dienste unterhalt, in denen Menschen begleitet und unterstiitzt werden, die Hilfe zur Teilhabe am
gesellschaftlichen Miteinander benétigen und wiinschen.

Die CSW-Christliches Sozialwerk gemeinniitzige GmbH sucht in Dresden fiir die Interdisziplinare Frihférderung St. Notburga
zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine padagogische Fachkraft (m/w/d).

Die Fruhférderung St. Notburga betreut und behandelt Kinder, die behindert sind oder von einer Behinderung bedroht sind,
in der Altersgruppe 0 Jahre bis zur Schuleinfilhrung. Dabei arbeiten wir ganzheitlich-heilpddagogisch, psychologisch,
logopadisch und ergotherapeutisch. Unsere Angebote entsprechen dem individuellen Hilfebedarf des Kindes und seiner
Familie.

lhre Mitarbeit

mobile heilpadagogische Einzelférderung der Kinder im
hauslichen Umfeld

Beratung der Eltern und anderer Erziehungstrager

interdisziplindre Zusammenarbeit mit allen Fachkraften,
die an der Arbeit mit dem Kind beteiligt sind

Erstellung von aussagekraftigen Entwicklungsberichten
nach ICF-CY

Teilnahme an Dienstberatungen und Fallbesprechungen

Wir erwarten

eine abgeschlossene Ausbildung als
Heilerziehungspfleger/-pflegerin oder einen
Hochschulabschluss (Bachelor oder Master

Fachhochschule/Universitat) im padagogischen
Bereich (z.B. Kindheitspadagoge, interdisziplinarer
Frihforderer, Heilpadagoge, Dipl.-Padagoge usw.)
Berufserfahrungen im Bereich der
heilpadagogischen Arbeit mit
Kindern/Kleinkindern/Vorschulkindern sowie
entsprechende Weiterbildungen sind von Vorteil
fachliche und soziale Kompetenz

gute Organisations- und Reflexionsfahigkeiten
Selbstandigkeit, Belastbarkeit und Teamfahigkeit

der Besitz eines Fuhrerscheins (PKW, KI. 3) ist
wunschenswert

Vorlage eines erweiterten Flhrungszeugnisses sowie
Vorlage Masernimmunitat vor Aufnahme der Tatigkeit

lhr Weg zu uns

CSW-Christliches Sozialwerk gemeinniitzige GmbH
Interdisziplinare Fruhférderung St. Notburga

Stephanie Holzel (Einrichtungsleitung)

FriedrichstralRe 18

01067 Dresden

P4 stephanie.hoelzel@christliches-sozialwerk-ggmbh.de

lhre Starken

e Engagement, denn Sie sollen die Einrichtung und
Arbeit mitgestalten

e Zuverlassigkeit, denn die
Mitarbeiter*innen zahlen auf Sie

e Offenheit und Echtheit im Umgang mit Menschen,
denn das schafft Vertrauen

e Teamfahigkeit, denn Sie sind kein Einzelkdmpfer

e verantwortungsvoller Umgang mit Ressourcen, denn

Familien und

das entspricht unserem christlichen
Selbstverstandnis von Verantwortung fir die
Schopfung

o selbstandiges Arbeiten sowie fachliche und soziale
Kompetenzen

e Feinflhligkeit und Sensibilitdt im Umgang mit den
Familien

Wir bieten

e Teilzeitbeschaftigung mit 75%, Beginn zum

01.05.2026, zunachst Dbefristet bis zum
30.04.2027
e eine Téatigkeit mit einem hohen MaR an

Selbstandigkeit und Vielseitigkeit
® Arbeit in einem motivierten multiprofessionellen

Team

e Moglichkeit zu Fallarbeit, Supervision und
Weiterbildung

e Vergutung gemal AVR Caritas Region Ost

e Jahressonderzahlung sowie Leistungs- und

Sozialkomponente
® Dbetriebliche Altersvorsorge
e 31 Tage Erholungsurlaub (bei 5-Tage-Woche)
e zusatzliche 2 Regenrationstage
e Moglichkeit zum Dienstradleasing (JobRad)



